PERJANJIAN PENETAPAN KINERJA
OPD
KOTA TANJUNGBALAI

PERJANJIAN KINRJA TAHUN 2026

Dalam rangka Mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang Efekiif, Transparan dan
Akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HAMDANI, SE. M. Si

Jabatan . Sekretaris DPRD Kota Tanjungbalai
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MAHYARUDDIN SALIM B.

Jabatan : WALIKOTA TANJUNGBALAI

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perianjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serté akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tanjungbalai, Januari 2026

__ PIHAK PERTAMA
/EK&ETAﬂ!S’ DPRD KOTA TANJUNGBALAI
4 // .\ '/’\* »

., M.AP. -L;.:HAMb(ril, SE. M. Si
“., ~PEMBINA UTAMA MUDA
/NiP. 19720814 200003 1 004



PERJANJIAN KINERJA 2026
SEKRETARIAT DPRD KOTA TANJUNGBALAI

No - Sasaran Strategi Indikator Kinerja Target Ket
1. | Meningkatnya tata kelola | Tingkat Kepuasan Anggota 95%
organisasi DPRD terhadap Pelayanan
Sekretariat DPRD
2. | Penguatan Fungsi Fasilitasi | Persentase penyelesaian 95%
Rapat dan Persidangan rancangan peraturan daerah
(Ranperda) yang difasilitasi
Sekretariat DPRD
3. | Terwujudnya harmonisasi | Persentase kelengkapan 95%
hubungan DPRD dengan | administrasi kegiatan DPRD
Sekretariat DPRD
No. Program Anggaran
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp. 19.183.953.652
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
2. PROGRAM DUKUNGAN PELAKSANAAN Rp. 12.751.538.500
TUGAS

DAN FUNGSI DPRD

Tanjungbalai, Januari 2026
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